Приложение 1
	ПРОФИЛЬ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ЗАПРОСА ПРЕДПРИЯТИЯ (ТЗ)


	ОПИСАНИЕ ТЕХНОЛОГИИ

	Наименование технологии
Технология производства диализаторов для аппарата искусственная почка.

	

	Резюме 

	Компания, успешно развивается в следующих направлениях: производство медицинской мебели, выпуск и продажа высокотехнологичного медицинского и лабораторного оборудования, не имеющего аналогов в стране; комплектация автомобилей медицинского назначения различной модификации, а также комплексное оснащение лечебных учреждений. Компания ставит своей целью – вывод отечественной медицины на международный уровень путем оснащения учреждений здравоохранения высококачественной медицинской техникой.

	

	Описание
Компания  занимающая более 10 лет производством медицинской мебели, медицинского оборудования и оснащением автомобилей скорой медицинской помощи ищет технологию производства диализаторов для аппарата искусственная почка(гемодиализ). 

	Технические требования/Специальные технические требования к запрашиваемой технологии (мин. 50 символов)

	Технология должна быть полностью разработанной. Производственная мощность около 2 млн ед в год.

	Ключевые слова 

	Почка, диализ, аппарат


	Дополнительная информация (технические детали к профилю техзапроса)

	


	Сведения о сотрудничестве (заполняется при необходимости привлечения/поиска партнеров)

	Тип организации для сотрудничества
 промышленное предприятие
 НИИ/ВУЗ
 Офис коммерциализации/центр трансферта технологии
 Услуги
 Другое (расписать)

Область деятельности партнеров (например, производство пластиковой упаковки для продукции, предприятие по переработке пластика и т.д.)



	Сведения об организации – инициаторе технологического запроса

	Тип организации
 промышленное предприятие
 НИИ/ВУЗ
 Офис коммерциализации/центр трансферта технологии
 Услуги
 Другое (расписать)


	Численность сотрудников организации
 <10 сотрудников                                     50-250 сотрудников                                500 сотрудников
 11-50 сотрудников                                  250-500 сотрудников





